
ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Свидетельство о повышении квалификации 
государственного образца 

Правила ВТО И МЕРЫ РЕГУЛИРОВАНИЯ МЕЖДУНАРОДНой 

ТОРГОВли
	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Руководители и специалисты по внешнеэкономической деятельности 

	Цель курсов 
	Разъяснение и систематизация вопросов торговой политики в рамках ВТО.


	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Основы многосторонней торговой системы ВТО.

	
	2. Правила ВТО в отношении таможенно-тарифных мер регулирования внешней торговли товарами.

	
	3. Правила ВТО в отношении субсидий.

	
	4. Правила ВТО и нетарифные меры в форме технических барьеров, санитарных, ветеринарных и фитосанитарных мер.

	
	5. Региональные торговые соглашения и ВТО.

	
	6. Правила ВТО в отношении мер регулирования внешней торговли услугами.

	
	7. Соглашение ВТО по торговым аспектам прав на интеллектуальную собственность.

	
	8. Правила и практика ВТО в отношении вступления в организацию.

	
	9. Финансово-гарантийная поддержка экспорта.
10. Эффективные формы коммерческой и производственной кооперации.


Управление в холдингах с участием государства

	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Руководящие работники и специалисты холдингов



	Цель курсов 
	Систематизация вопросов создания и эффективного функционирования холдингов в современных условиях хозяйствования. 



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Актуальные проблемы акционирования предприятий.

	
	2. Методологические основы создания предпринимательских объединений.

	
	3. Правовое регулирование деятельности холдингов

	
	4. Управленческие аспекты деятельности холдинга

	
	5. Стратегическое управление в системе холдингах

	
	6. Функционирование рынка ценных бумаг и тенденции его развития


	
	7.  Финансовые аспекты управления холдингом

	
	8. Социальная ответственность бизнеса


Бизнес-планирование и инвестиционное проектирование

	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Экономисты, ведущие специалисты организаций, заинтересованные в составлении эффективного бизнес-плана.


	Цель курсов 
	Дать комплексное представление о построении эффективного бизнес-плана развития и инвестиционного проекта в современных условиях, показать возможные пути решения проблем на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области


	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Бизнес-планирование и прогнозирование развития организаций.

	
	2. Инвестиционное проектирование.

	
	3. Анализ рынка. Система маркетинговых исследований, план маркетинга.
4. Подготовка исходных данных для составления бизнес-планов.

	
	5. Финансовый план.

	
	6. Оценка рисков реализации бизнес-планов.

	
	7. Программное обеспечение для финансово-экономических расчетов и оценки бизнес-планов. 
8. Построение имитационной модели бизнес-плана.

	
	9. Презентация бизнес-плана.
10. Круглый стол.


Организация и нормирование труда
	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Экономисты по труду и нормировщики промышленных предприятий.



	Цель курсов 
	Приобретение слушателями умений и практических навыков анализа и оценки уровня нормирования труда на рабочем месте, разработки и обновления нормативов по труду, их оформления и внедрения в производство, стимулирования работы по прогрессивным нормам. Особенности внедрения гибких систем оплаты труда. 

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная




	Программа 
	1. Организация и нормирование труда в системе управления предприятий.
2. Научные основы организации рабочих мест.
3. Работоспособность и эффективность труда.

4. Инновационные методы нормирования труда.

5. Методы изучения трудовых процессов.

6. Установление норм труда на различные трудовые процессы.

7. Использование ЭММ и компьютерных программ в разработке нормативов по труду.

8. Пересмотр и замена норм труда.
9. Мониторинг норм труда.

10. Управление нормированием труда в Республике Беларусь.


Заработная плата и социальные гарантии в рыночной экономике

	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Руководители и специалисты экономических служб предприятий.



	Цель курсов 
	Совершенствование профессиональных знаний и навыков слушателей по вопросам организации заработной платы и обеспечении социальных гарантий в постоянно изменяющихся экономических условиях.

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная




	Программа 
	1. Заработная плата как основной материальный стимул в условиях рыночных отношений: принципы, организация и методы формирования заработной платы предприятия.
2. Опыт внедрения гибких систем оплаты труда работников, позволяющих нанимателю стимулировать рост его производительности.

3. Зарубежный опыт организации заработной платы и его особенности.

4. Расчеты с персоналом по оплате труда.

5. Социальная защита  населения Республики Беларусь.

6. Социально-трудовые гарантии работника в организациях. 7. Социальная защита работника при увольнении.

8. Ответственность и санкции в хозяйственных правонарушениях.
 9. Деловое общение и психология конфликта.
10. Стратегия гибких систем заработной платы в инновационной экономике.


Главные бухгалтеры бюджетных организаций
	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Главные бухгалтеры и заместители главных бухгалтеров бюджетных организаций



	Цель курсов 
	Совершенствование профессиональных знаний и навыков слушателей по вопросам ведения бухгалтерского учета в постоянно изменяющихся экономических условиях.

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная




	Программа 
	1. Этика делового общения и конфликтология.

2. Сметы доходов и расходов.

3. Бухгалтерский учет.

4. Налоги и налогообложение.

5. Бухгалтерская (финансовая) отчетность бюджетных организаций.

6. Оценка финансового состояния бюджетной организации по данным бухгалтерской (финансовой) отчетности.

7. Международные стандарты финансовой отчетности.

8. Современные тенденции в трудовом, административном и уголовном законодательстве.

9. Организация труда и заработной платы.

10. Круглый стол.
главные бухгалтеры хозрасчетных организаций
Срок обучения
1 неделя / 40 учебных часов

Целевая аудитория:
Главные бухгалтеры и заместители главных бухгалтеров организаций всех форм собственности

Цель курсов 

Совершенствование профессиональных знаний и навыков главных бухгалтеров организаций умению ориентироваться в постоянно изменяющихся экономических и правовых условиях ведения бухгалтерского учета.

Организация обучения:

с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная



Программа 

В соответствии с формой деятельности

1. Бухгалтерский учет.

2. Ревизия и аудит.

3. Налоги и налогообложение.

4. Ценообразование.

5. Психология и этика делового общения.

6. Основы идеологии белорусского государства.

7. Актуальные проблемы современной экономики.

8. Организация труда и заработной платы.

9. Концептуальные основы МСФО.

10. Анализ финансового состояния субъектов хозяйствования.

11. Круглый стол.

бухгалтеры бюджетных организаций
Срок обучения
1 неделя / 40 учебных часов

Целевая аудитория:
бухгалтеры  бюджетных организаций

Цель курсов 

Совершенствование профессиональных знаний и навыков слушателей по вопросам ведения бухгалтерского учета в постоянно изменяющихся экономических условиях.

Организация обучения:

с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная



Программа 

1. Психология и этика делового общения.
2. Актуальные проблемы современной экономики.
3. Бухгалтерский учет.

4. Налоги и налогообложение.

5. Бухгалтерская (финансовая) отчетность бюджетных организаций.

6. Оценка финансового состояния бюджетной организации по данным бухгалтерской (финансовой) отчетности.

7. Современные тенденции в трудовом, административном и уголовном законодательстве.

8. Организация труда и заработной платы.

9. Круглый стол.



бухгалтеры организаций
(хозрасчетная форма деятельности)

	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Бухгалтеры организаций всех форм собственности



	Цель курсов 
	Совершенствование профессиональных знаний и навыков слушателей по вопросам ведения бухгалтерского учета в постоянно изменяющихся экономических условиях.

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная




	Программа 
	1. Бухгалтерский учет.

2. Налоги и налогообложение.

3. Психология и этика делового общения.

4. Актуальные проблемы современной экономики.

5. Основы идеологии белорусского государства.

6. Организация труда и заработной платы.

7. Концептуальные основы МСФО.

8. Анализ финансового состояния субъектов хозяйствования.
9. Круглый стол.


Внешнеэкономическая деятельность организации

	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты маркетинговых служб организаций в области международных экономических отношений и внешнеэкономической деятельности.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Психологические аспекты принятия решений в условиях неопределенности и риска.
2. Внешнеторговый контракт.

3. Таможенно-тарифное регулирование внешнеэкономической деятельности организации.

4. Валютное регулирование ВЭД.

5. Международный маркетинг.

6. Международная торговля и международная торговая политика.




Логистика и ценовая политика

	Срок обучения
	1 недели / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты маркетинговых служб организаций в области международных экономических отношений и внешнеэкономической деятельности.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Республика Беларусь в современном мире.

2. Этика делового общения. Искусство ведения переговоров.

3. Международные перевозки в логистических системах.

4. Ценовая политика предприятия на внешнем рынке.

5. Ценовая политика государства.

6. Логистика как современная форма управления сложными производственно-экономическими системами.

7. Организация логистики и создание логистических центров.

8. Формирование распределительных систем продукции предприятия.

9. Методология и организация маркетинговых исследований на предприятии.

10. Интернет-технологии в маркетинговой деятельности предприятия. 


Международные инвестиции и внешнеэкономическая деятельность

	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты маркетинговых служб организаций в области международных экономических отношений и внешнеэкономической деятельности.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Республика Беларусь в современном мире.

2. Этика делового общения. Искусство ведения переговоров.

3. Международная инвестиционная деятельность и ее регулирование.
4. Инвестиционное проектирование и бизнес-планирование.

5. Финансово-инвестиционный менеджмент (от анализа отдельных ЦБ до управления портфелем, институциональные инвесторы на международном рынке капиталов). 

6. Международное кредитование и расчеты.

7. Международный маркетинг.

8. Международное инвестиционное право.

9. Специальные вопросы ВЭД (управление рисками и страхование, налоги и налогообложение в инвестиционной деятельности).


Промышленный маркетинг

	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты маркетинговых служб организаций в области международных экономических отношений и внешнеэкономической деятельности.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Республика Беларусь в современном мире.

2. Психология и этика делового общения

3. Опыт и проблемы реализации маркетинга на предприятиях промышленного комплекса республики, ориентированных на экспорт 

4. Маркетинговые исследования внутреннего и зарубежного рынков

5. Проблемы формирования портфеля заказов и производственной программы предприятия

6. Прогнозирование промышленных рынков 

7. Продвижение продукции белорусских предприятий на рынок

8. Организация поставок продукции на экспорт

9. Интернет маркетинг.
10. Организация и проведение биржевых торгов.
11. Внешнеторговый контракт
12. Проблемы и перспективные решения организации маркетинговой деятельности, ориентированной на экспорт.



международный маркетинг

	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты маркетинговых служб организаций в области международных экономических отношений и внешнеэкономической деятельности.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Республика Беларусь в современном мире.

2. Психология и этика делового общения.

3. Входное тестирование. Разбор тестов. Дискуссия.

4. Среда международного маркетинга.

5. Информационное обеспечение принятия решений в международном маркетинге.

6. Способы выхода фирмы на внешние рынки.

7. Товарная политика на внешних рынках.

8. Распределение товаров на внешних рынках.

9. Ценовая политика в международном маркетинге.

10. Международные маркетинговые коммуникации.

11. Управление международным маркетингом.

12. Выездное занятие на предприятии.




государственные закупки

	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Специалисты промышленных предприятий и организаций, занимающиеся закупочной деятельностью.



	Цель курсов 
	Показать возможные пути решения проблем, стоящих перед специалистами по внешнеэкономической деятельности на основе использования законодательства и новых теоретических и практических разработок в указанной области



	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная





	Программа 
	1. Современные аспекты законодательства в области государственных закупок.

2. Психология и этика делового общения.

3. Изучение рынка закупок. Расчет потребности в закупаемых ресурсах.

4. Организация закупок. Проведение тендеров.

5. Организация и проведение закупок в форме электронного аукциона..

6. Логистика закупок.

7. Правовое регулирование закупок.

8. Применение IT – технологий в осуществлении закупочной деятельности.


КОМПЛЕКСНЫЙ АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 
	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	 Финансовые директоры, экономисты, главные бухгалтеры, бухгалтеры, финансовые аналитики, внутренние аудиторы

	Цель курсов 
	Изучение универсальных методов оценки бухгалтерской отчетности с целью анализа эффективности деятельности предприятий

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 *
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Деловое общение и психология конфликта.
2. Анализ затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг).
3. Анализ производства и реализации продукции (товаров, работ, услуг).

4. Анализ состояния и использования ресурсов организации.

5. Комплексный анализ хозяйственной деятельности организации с использованием информационных систем.

6. Анализ финансовых результатов деятельности организации.

7. Планирование и прогнозирование финансовых результатов.

8. Анализ финансового состояния организации.

9. Анализ инвестиционной деятельности организаций. Анализ эффективности портфеля инвестиций.

10. Анализ рисков деятельности организации.  


Повышение эффективности управления товарными ресурсами торговой организации на потребительском рынке

	Срок обучения
	1 неделя / 38 учебных часов

	Целевая аудитория:
	 Руководители и специалисты торговых организаций

	Цель курсов 
	Совершенствование методов управления товарными ресурсами торговой организации

	Организация обучения:
	(по согласованию с организацией). 




	Программа 
	1. Разработка и использование ассортиментной матрицы.

2. Развитие навыков деловых коммуникаций (тренинг).

3. Оценка ценовой чувствительности покупателей и её учет в ценовой политике организации.

4. Управление товарными категориями.

5. Формирование навыков активных продаж (тренинг).

6. Разработка и обоснование системы скидок в торговой организации.

7. Технологии продажи и презентация товаров.

8. Принципы эффективного управления товарными ресурсами торговой организации.

9. Электронная торговля: возможности и использование.

10. Совершенствование системы управления товарными запасами.



Системный анализ в экономике
	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	

	Цель курсов 
	Совершенствование методов управления производством

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Концептуальные основы системного анализа. 

2. Базы знаний и модели планирования в системном анализе. 

3. Консолидации сфер экономики в системном анализе. 

4. Анализ внешних факторов: экономических, рыночных, политических, геополитических.

5. Реинжиниринг бизнес – процессов.

6. FASILITY менеджмент и социально-психологические факторы управления.
7. Психология принятия управленческих решений.



**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

ЭФФЕКТИВНАЯ РАБОТА МЕНЕДЖЕРА ТУРФИРМЫ

	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	 Руководители и специалисты организаций туриндустрии

	Цель курсов 
	Оптимизация экономической и финансовой работы организаций туриндустрии

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Правовые аспекты туристического бизнеса.

2. Психология и этика делового общения. Управление конфликтами.

3. Туристические формальности. Страхование в туризме.

4. Туристское страноведение. Перспективные туристические направления. Туристические ресурсы Беларуси.

5. Формирование турпродукта и его ценообразование.

6. Экскурсионное обслуживание и анимация в деятельности турфирмы.

7. Маркетинг и логистика в туризме.

8. Кадровое обеспечение организаций – субъектов туристической деятельности.




ОПТИМИЗАЦИЯ РАБОТЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ И ФИНАНСОВОЙ СЛУЖБ организаций ТУРИНДУСТРИИ

	Срок обучения
	1 неделя / 40 учебных часов

	Целевая аудитория:
	 Руководители и специалисты организаций туриндустрии

	Цель курсов 
	Оптимизация экономической и финансовой работы организаций туриндустрии

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Правовые аспекты туристического бизнеса.

2. Психология и этика делового общения. Управление конфликтами.

3. Организация и документооборот экономических и финансовых служб субъектов  туристической деятельности.

4. Эффективные системы стимулирования и оплаты труда в туриндустрии.

5. Ценообразование на услуги и продукты в туриндустрии (отель, ресторан, турфирма)

6. Финансовый анализ и отчетность организаций–субъектов туристической деятельности. 

7. Инвестиционная деятельность и бизнес-планирование. 



Практика управления хозяйственным обществом

	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Представители государства в органах управления хозяйственных обществ, акции (доли) в уставных фондах которых принадлежат Республике Беларусь либо административно-территориальным единицам 

	Цель курсов 
	Обновление знаний в области нормативно-правого и экономического законодательства, практики управления и оценки деятельности хозяйственных обществ. 

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 (понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Анализ финансового состояния хозяйственного общества.

2. Современные подходы в учете хозяйственных обществ.

3. Стратегическое управление.

4. Актуальные аспекты применения законодательства в деятельности хозяйственных обществ.

5. Организация владельческого надзора в хозяйственных обществах с долей государства в уставных фондах.

6. Функционирование рынка ценных бумаг и тенденции его развития.

7. Актуальные проблемы управления персоналом в хозяйственном обществе.


Управленческая компетентность линейных руководителей

	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	 Начальники участков, мастера, заместители начальников  цехов

	Цель курсов 
	Совершенствование методов управления производством

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Правовые аспекты организации и охраны труда

2. Психология управления трудовым коллективом

3. Законодательные и нормативные основы охраны труда в Республике Беларусь.

4. Управленческая эффективность и стили руководства.

5. Эффективное использование рабочего времени.

6. Оптимальное планирование производственного процесса.

7. Поддержка принятия управленческих решений на основе систем искусственного интеллекта.

8. Управление затратами производственного участка.




___________

**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

Маркетинговое обеспечение продаж

	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:        
	Специалисты маркетинговых служб

	Цель курсов:                        
	Формирование навыков по проектированию и организации управления маркетинговой деятельностью на предприятиях и  порядке применения на практике принципов маркетинга

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Подготовка и проведение результативной выставочной деятельности. 
2. Технологии телефонного маркетинга и телефонных продаж.

3. Механизм взаимодействия отделов маркетинга и продаж. 

4. SWOT-анализ коммерческого потенциала предприятия. 4. Интернет-маркетинг как инструмент выявления и удовлетворения потребностей покупателей.

5. Стратегии заключения сделки с корпоративными VIP-клиентами.



___________

**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

Антикризисный менеджмент: 
управление рисками предприятия
	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Директоры, топ-менеджеры и руководители ключевых отделов организаций

	Цель курсов 
	 Освоение методик управления рисками в современных условиях

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 ** 
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Основные тренды мировой экономики, порождающие риски

2. Современное понимание риск-менеджмента

3. Методика картографирования (выявления и идентификации) рисков 

4. Анализ рискового профиля предприятия:

5. Страхование и распределение рисков между партнерами. ПУР – программа управления рисками.

6. Управление маркетинговыми рисками;

7. Разработка конкурентоспособной стратегии предприятия: постановка задач


**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

Стратегия развития торговой организации 
в условиях интеграции
	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Руководители и специалисты торговых организаций 


	Цель курсов 
	Освоение методик стратегического анализа и планирования, разработки функциональных стратегий в условиях интеграции.


	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 **
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Стратегия: содержание и этапы формирования

2. Исходные предпосылки и факторы формирования среды функционирования торговой организации в условиях интеграции

3. Диагностика конкурентного климата торговли в современных условиях 

4. Мониторинг рыночной среды: инструменты и методы проведения

5. Конкурентный потенциал и методика его анализа

6. Методические подходы к оценке уровня торговой интеграции

7. Целевые индикаторы развития торговой организации

8. Ключевая конкурентная стратегия: алгоритм разработки и реализации

9. Сценарные условия развития торговой организации в условиях интеграции




**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

ПРОГРАММНЫЙ КОМПЛЕКС 1С: БУХГАЛТЕРИЯ 8.2
	Срок обучения
	1 неделя / 42 учебных часа

	Целевая аудитория:
	Бухгалтеры организаций всех форм собственности



	Цель курсов 
	Совершенствование профессиональных знаний и навыков слушателей по вопросам ведения бухгалтерского учета на основе программы «1С: Бухгалтерия 8.2».

	Организация обучения:
	с 17:00 до 20:00 
(понедельник – пятница). 

Вечерняя






	Программа 
	1. Общие приемы работы в системе 1С: предприятия 8.2.
2.  Учет денежных средств. 
3. Учет расчетов с персоналом по оплате труда. 
4. Учет расчетов.

5. Учет запасов.

6. Учет долгосрочных активов.

7. Закрытие месяца и выявление финансовых результатов


**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

Управление материальными ресурсами
	Срок обучения
	1 неделя / 36 учебных часов

	Целевая аудитория:
	Директоры,  руководители специалисты торговых организаций 


	Цель курсов 
	Освоение методик управления материальными ресурсами в современных условиях

	Организация обучения:
	с 9:00 до 17:00 ** 
(понедельник – пятница). 

Дневная






	Программа 
	1. Управление материальными ресурсами на предприятии: сущность, функции, принципы и подход.
2. Организация рынка материально-технических ресурсов в Республике Беларусь.
3. Экономическое содержание и структура ресурсного обеспечения предприятия
4. Нормирование расхода материальных ресурсов.
5. Изучение рынка закупок. Расчет потребности в закупаемых ресурсах.
6. Организация  поставок материальных ресурсов.
7. Проблемы управление производственными запасами в организациях.

8. Оценка эффективности использования материальных ресурсов.

9. Применение IT- технологий в управлении материальными ресурсами.

10. Психология и этика делового общения.



**  Формируется ведомственная группа по согласованию. 

