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ПРОБЛЕМЫ ЖЕНЩИН НА РЫНКЕ ТРУдА 

Республика Беларусь является одной из относительно немногочисленных 
стран, где уровень образования работающих женщин значительно превышает 

уровень образования работающих мужчин. Среди занятых с высшим образова

нием женщины составляют 58,3 %, со средним специальным - 65 ,5 %, профес
сионально-техническим - 44, 7 %, средним - 47,1 %, базовым - 38,2 %. 

Как свидетельствует статистика, на рынке труда женщины преобладают, в 

первую очередь, в тех сферах, где уровень оплаты более низкий, по професси

ям, требующим скорее исполнительских навыков, с неболъши..'dи возможностя

ми продвижения по службе, что не привлекает мужчин. Так, женщины преоб

ладают в здравоохранении (85,4 %), образовании (79,5 %), кулътуре (74,2 %), в 
финансовой отрасли (74,1 %}, торговле (71 ,0 %), и т.д. 

И все же одинаковое образование не гарантирует женщинам равных воз

можностей. При равных исходных данных предпочтение на рынке труда отда

ется мужqинам . Среди работников, имеющпх вузовские дипломы , мужчины 

чаще занимают высшие административные должности, женщины же трудятся в 

ранге специаристов. На протяжении ряда лет удельный вес женщин в общей 

численности зарегистрированных безработных колебался от 80 до 60 %. То, что 
женщины испытывают более серьезные проблемы с трудоустройством, находит 

свое подтверждение как в средних сроках поиска работы, так и в численности 

ищущих работу не менее года . 

На 1.01 .2005 г. средняя продолжите.:~ьность безработицы в республике со

ставляла 6,9 месяца, при этом у женщин - 7,4 месяца, у мужчин - 5,7. Женщи
ны не только быстрее теряют работу, но и труднее получают ее снова. Это в 

значительной мере обусловлено преобладаliИем спроса на мужскую рабочую 

силу. В результате показатель трудоустройства у женщин ниже, чем у :-.iужчин 

(женщин - 33,5 %, мужчин - 57,8 %). Особые сложности с трудоустройством 
испытывают женщины с высшим и средним специальным образованием, их до

ля в составе безработных с высшим образованием 67,2 % и со средним специ
альным - 81 , 1 %, у мужчин соответственно 32,8 % и 18,9 %. 

Средний возраст безработных женщин в республШ<е - 37,4 лет, самый ак

тивный с ТО'iКИ зрения самореализации . В условиях до1..-таточно высокой конку

ренции на рьшке труда работодатели при прочих равных условиях отдают 
предпочтение мужчинам . 

В республике необходимо проводить последовательную государственную 

политику, направленную на предотвращение дискриминации женщин, совер

шенствовать систему законодательных норм и гарантий, предусматривающую 

защиту их трудовых и социальных прав. Цель и смысл усилий по реализации 

этих прав - оптимально использовать потенциал всего экономически активного 

населения в интересах развития производства и социального прогресса. 
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