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Abstract 

In the above article the state of тасrоесопотiс theory in 
conteтporary conditions operating in the forт of ореп есопоту 
is analyzed. Sоте key рrоЫетs are иnderlined, sоте тethods of 
тatheтatics and statistics are recoттended, which тау Ье 
helpful in finding solиtions of рrоЫетs in economics. Some con­
crete proposals are given to тodify educational prograтs in 
training specialists оп econoтics. The таiп attention is paid to 
the qиantity analysis. 
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Высшая школа Запада имеет две ступени вузовского об­

разования - бакалавриат и магистратуру. Бакалавриат го­

товит квалифицированные кадры для "рядовой", приклад­
ной работы. Его выпускники решают конкретные задачи, их 

привлекает практическая деятельность. В Японии эта сту­

пень образования является эффективной формой всеобщего 
послешкольного обучения. 

Магистратура являет собой творческий этап учебы. Имен­

но она формирует "элитных" специалистов. Здесь учатся те 
студенты, которые в состоянии усвоить глубокие, продвину-
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тые темы специальных дисциплин, генерировать новые идеи 

в избранной области знания, выйти на уровень научных ис­

следований и рекомендаций. 

Трансформация образовательной системы в Республике 

Беларусь рассматривается в контексте мировых тенденций 

развития. Предусматривается переход высших учебных за­

ведений и Белгосуниверситета, как первопроходца, на мно­

гоуровневую систему обучения. На начальном этапе рефор­

мирования высшей школы в Беларуси вводятся три уровня 

в системе подготовки специалиста: первый уровень - бака­

лавр (4 года обучения), дипломированный специалист (5 лет) 
и магистр (6 лет). В качестве аргумента в пользу данной сис­

темы может служить следующее: во-первых, необходимость 

сопоставимости знаний, навыков и умений выпускников на­

шей страны со студентами других стран; во-вторых, неодно­

родность целей обучающихся. С учетом интеллектуальных 
и организационных качеств одни студенты быстро и качес­

твенно воспринимают готовую информацию, приобретают 

знания, навыки и нацелены на практическую деятельность. 

Другие имеют повышенные способности: склонны к фунда­

ментальным исследованиям по избранной специальности, 

генерируют новые идеи, уникальные знания. Поэтому пер­

вым надо за короткий срок обучения овладеть профессио­

нальными знаниями и навыками и реализовать себя на ква­

лифицированной работе. Не имеет смысла их "тянуть" даль­
ше на творческую ступеньку, если у них отсутствуют способ­

ности получать более глубокие и основательные знания и на­

выки по избранной специальности. 

Анализ деятельности бакалавриата экономически разви­

тых стран, в частности, Германии, позволяет определить его 

стратегию - подготовить компетентного профессионала за 

короткий срок. При подготовке предпочтение отдается спе­

циальным знаниям и практическим навыкам перед теоре­

тическими. Такая узконаправленная подготовка объясняет­

ся сложившейся номенклатурой рабочих мест и должнос­

·гей на рынке рабочей силы Германии. Бакалавриат готовит 
в массовом масштабе "точечных" специалистов для фирм и 
других социальных институтов. 
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Определенный опыт работы бакалавриата накоплен в 
Московском государственном университете на экономичес­

ком факультете, выпускники которого успешно трудоустра­

иваются по избранной специальности. В 1991 г. университет 
перешел первым в России на многоуровневую систему под­

готовки экономистов. Выпускника университета отличает 

то, что он приобретает, во-первых, фундаментальные знания, 

во-вторых, навыки быстрого и непрерывного учения, в-треть­

их, умение мыслить аналитически. Эти качества выпускник 

МГУ сохраняет на уровне бакалавриата. Стратегией послед­

него стала подготовка экономистов, а впоследствии и менед­

жеров широкого профиля . Объяснение такому положению 

дел находим в практике хозяйствования России. Рынок ра­

бочей силы еще не сложился, изменчива конъюнктура спро­
са на многие специальности. Подготовка узкоквалифициро­
ванного работника чревата угрозой безработицы. 

Определенный опыт работы в новых условиях развития 

страны приобрели высшие учебные заведения Польши. Свы­

ше десяти лет польские вузы выпускают магистров и лицен­

циатов (так называемых бакалавров). Обучение в лиценциа­
те длится в течение трех лет и, подобно западным странам, 

ориентировано на продолжение школьного обучения. Ли­

ценциат дополняется магистратурой, где продолжается пре­

подавание до пяти лет. Трехлетний лиценциат заканчивает­

ся написанием квалификационной работы и экзаменом. За­

кончившие лиценциат имеют право изменить направление в 

магистратуре . Тем самым в течение пяти лет можно полу­

чить две специальности и два диплома. Редкие студенты ог­
раничиваются лиценциатом. В вузы поступают для получе­

ния звания магистра. Наниматели обращают внимание на ка­

чество диплома. В силу высокого уровня безработицы в Поль­

ше трудоустроиться лиценциатам практически невозможно. 

Для продолжающих обучение в магистратуре лиценциат 

предстает учреждением, которое делает дополнительную не­

нужную работу и выдает невостребованный практикой дип­

лом. Такое положение ведет к бесплодным затратам. 
Преподаватели и студенты предлагают оставить лицен­

циат для тех, кто не видит потребности в продолжении учебы 

или кто хочет изменить направление обучения, если не на-
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шел себя в данной области образования. Другим студентам 
предлагается учиться дальше без написания квалификаци­

онной работы и сдачи выпускного экзамена для получения 

диплома лиценциата. 

Оценивая зарубежный опыт, и в частности России и 

Польши, следует учесть негативные моменты при формиро­

вании двухуровневой подготовки специалиста. Во-первых, 

выработать квалификационные требования к магистру и ба­

калавру; во-вторых, определить их правовое поле деятель­

ности; в-третьих, предоставить право тем, кто будет обучать­

ся в магистратуре, не сдавать выпускной экзамен и не писать 

квалификационную работу для получения диплома бакалав­

ра. Формальная сторона преобразовательного процесса в ву­

зах должна наполниться качественной характеристикой. 

Недостаточно обозначить двухуровневую систему образова­

ния. Следует повысить качество образования с целью разви­
тия творческих способностей и коммуникативной культуры 

студента. Представляется важным в образовательном про­

цессе переход от модели всезнания преподавателя к созда­

нию таких среды и опыта, которые помогут студентам са­

мим добыть и открыть знания, предложить решение имею­

щейся проблемы. 

Американские эксперты подсчитали, что массовое рас­

пространение и совершенствование высшего образования 

обеспечило четверть всего прироста ВВП США в ХХ веке. 
Именно качество образования определяет перспективы эко­

номического роста страны. 

Abstract 

The paper presents the рrоЫет of training students for 
bachelor and master degrees. 
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