
собствует выработке у них не только ответственности, но и чувства 

политической действенности, дающего ощущение собственной зна
чимости и влиятельности. В силу этого успешная деятельность в 
органах студенческого самоуправления может рассматриваться 

как прообраз будущей эффективной деятельности в сфере государ 

ственноРо управления или гражданского общества. 

О полв.оценной политической социаЛизадии можно говорить 
тогда, когда личность не только разбирается в политике, но и спо
собна достигать своих целей посредством взаимодействия с полити

ческой системой. Если вузы будут предоставлять обучаемым воз
можность совершенствовать навыки ста1·усного и ролевого поведе

ния, то его роль в подитической социал;изации студентов сущес

твенно повысится. 

Е.А. Белицкая, Н.Г. Титова 
БГЭУ (Минск) 

СТУДЕНЧЕСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ КАК 3BEiiO В СИСТЕМЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В ВУЗЕ 

Уникальность университетско:~:о воспитательного аотенциала 

состоит в том, что он имеет мощную базу для всестороннего воздей
ствия на студентов, интеграции ресурсов кафедр, обеспечивающих 

профессиональную составляющую в подготовке с11ециалистов, а 

также приложения сил кафедр социально-гуманитарного и естес

твенно-математического профиля. Кафедры формируют професси

ональную и интеллектуальную компетентность будущих сuециа
дистов, прививают вкус к научно-исследовательской работе и нор

мы профессиональной этики, гражданственной ответственности. 
Кроме того, воспитательный процесс осуществляется силами 

специальны~ университетских структур через систему соответ

ствующих мероприятий посредством органов самоуuравления сту

дентов. 

Студеяческое самоуправление - инициативная, самостоятель

ная деятельность .студентов no решению вопросов, касающихся 
жизни студентов при организации обучения, быта, досуга; форма 
студенческой демократии. с : соответствующими правами, еозмож

ноС'l'ЯМИ и · о•rветственнос'l'ЬЮ как средство самореализации студен-

тов · и раЭ'Ви,rия студенческой И:·нициативы: 
Студснчесf<,()е самоуuра».nение rнэзволяе!J' .решать следующие аа

дачи: 

1. Развитие демократических мстодон· общения со студеята..-..~и, 

утверждение принципов сотрудничества и ·развити.я · sлияни.я уча

щихся на учебную п · научnо-исследовательскую, дея'тельн:ос'Г1i . ' 
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2. Расширение самоуправленческих начал в дел'l'едьности ву
зовских стру.t<.тур, nреододение отчужденности студенчества от 

участия в формировании учебно-воспитательной политики. 
3. Воспитание у с1·удентов уважения к законам, нормам нрав

с·rвеtшости и правилам вну·rревнего распорядка университета. 

4. Сохранение и поддержание университетских и факультет
ских традиций. 

5. Оказание uомощи администрации, профессорско-преподава
тельскому составу в организации и совершенствовании образова

тельного процесса. 

б. Организация системы контроля за учебной и трудовой дис
циплиной, своевременность применения системы мер поощрения, 

а также общественного и дисциrшинарного nоздействин на нару

шителей. 

7. Поиск и организация эффективных форм самостоятельной 
работы студентов. 

8. Организация свободного времени, содействие разносторонне
му развитию личности каждого члена студенческого коллектива. 

С. С. Дроздова, Е.В. Климук 
БГЭУ (Минск) 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В МИНСКЕ 

В настоящее время в Минске функционирует 21 учреждение, 
которые обеспечивают получение внешкольного образововия и вос

питания. 3-го М1н1ский государственный дворец детей и молодежи, 

Минский государственный туристско-экологический центр, 4 цеп~ 
тра творчества детей и молодежи (Московский, Октябрьский, Пар

тизанский, Фрунзенский районы), 4 центра внешкольной работы 
(Ленинский, Октябрьский, Советский, ЦентральнЬ1й: районы)t Центр 
детскОJ'О творчества (ПервомайскиИ район), два Дворца внешколь

ной работы (Заводской район), 8 детско-юношеских клубов обще
физической подготовки. 

Активно развивается деятельность 00 "БРСМ" в вузах. Пер
вичпые организации .БРСМ созданы в каждом вузе Минска, а об

щая. •1исленность членов союза в высmих учебных заведениях сос
тавю1ет 21 058 человек. 

Студенты учебных заведений - самая большая по чи.сленности 
молодежная 1·руппа. Организацией воспитательной ра,боты в вузах 
и студенческих городках зинимаются: управления (отде11ы) воспи· 

тательной работы со штатной численностью 4 7 человек, .которые 
решают вопросы организации досуга и воспитания студентов, ока· 

зывают поддержку деятельности студенческого самоуправлени.11. 
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