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мероприятий. Кроме того, старшеклассники должны пройти первый этап 
профессионального самоопределения в 9 классе.

Следующий этап профессионального самоопределения осуществляется 
в 11 классе. Основной задачей данного этапа является построение дальней-
шей траектории профессионального развития (колледж, УВО, работа). 

Обучение в среднем профессиональном или высшем учебном заведении 
способствует формированию профессиональных и надпрофессиональных 
компетенций. Этот этап предполагает первое знакомство с профессиями 
внутри организаций, которое осуществляется через практические занятия 
и производственную подготовку. На этапе работы человек применяет свои 
компетенции. Кроме того, корректируются карьерные предпочтения.

В условиях трансформации социально-трудовых отношений под влия-
нием факторов четвертой промышленной революции и цифровой экономи-
ки можно наблюдать изменения приоритетов профессионального самоопре-
деления на разных этапах процесса профессионального самоопределения.
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УЧАЩИХСЯ 9–11 КЛАССОВ

Профориентация как средство регулирования профессиональной на-
правленности личности является социально значимым делом, так как в эпо-
ху модернизации и внедрения инновационных технологий во все сферы 
экономики и бизнеса современное общество остро нуждается в грамотных 
специалистах и квалифицированных кадрах.

Выбор профессии является одним из важнейших решений в жизни каж-
дого человека, так как все хотят, чтобы работа соответствовала интересам 
и возможностям, приносила пользу и достойно оплачивалась. На выбор 
профессии оказывает влияние множество факторов: собственные интересы 
и способности, мнение друзей и родителей. Однако одним из самых серьез-
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ных препятствий для самостоятельного выбора профессии является недо-
статок информации о различных специальностях и тех учебных заведениях, 
где можно получить необходимое образование. Поэтому роль профориента-
ционной работы выросла и потребовала нового подхода к ее организации, 
что во многом связано с усложнением труда, расширением диапазона про-
фессий и повышением их наукоемкости.

На современном этапе развития образования «профориентацию» пони-
мают как целенаправленную, разноаспектную комплексную деятельность 
по подготовке молодежи к собственному выбору в соответствии с личными 
интересами, способностями и потребностями современного общества в ка-
драх разных профессий и разного уровня квалификации.

В основе эффективной и качественной организации профориентацион-
ной работы с учащимися 9–11 классов является формирование личностных 
качеств, необходимых для выбора определенной профессии и достижения 
в дальнейшем профессионального и социального успеха, использование со-
временных инновационных технологий, описание профессий, обеспечение 
свободного доступа учащихся к информационным профориентационным 
ресурсам.

Современный учитель должен не только обладать знаниями в области 
информационных технологий, но и быть специалистом по их применению. 
В своей работе мы используем следующие инновационные технологии:

• личностно- ориентированные технологии в преподавании;
• воспитательные технологии как ведущий механизм формирования со-

временного специалиста;
• информационно- аналитическое обеспечение учебного процесса 

и управ ление качеством образования и др.
С целью профессиональной ориентации учащихся, подготовки 

школьников к поступлению в высшие учебные заведения на специаль-
ность «Таможенное дело», укрепления связей с таможенными органами  
в ГУО «Средняя школа № 46 г. Минска» на базе 10 класса в 2019 году был 
открыт «Таможенный класс». В этом классе учатся ребята, которые созна-
тельно решили связать свое будущее с защитой экономических интересов 
государства.

В рамках сотрудничества Белорусской государственной академии авиа-
ции и ГУО «Средняя школа № 46 г. Минска» 1 октября 2020 года состоялось 
торжественное открытие «Авиационного класса». Учащиеся этого класса 
знакомятся с основами летного дела, посещают лекции и открытые меро-
приятия в Белорусской государственной академии авиации. Преподаватели 
академии прививают учащимся интерес к авиационным профессиям, вос-
питывают в них дисциплинированность и чувство ответственности.

Еще одним направлением профориентационной деятельности в нашей 
школе является участие в работе клуба «Юный дипломат». На встречах 
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с послами стран ближнего и дальнего зарубежья ребята знакомятся с про-
фессиями дипломатического корпуса. Узнают о тонкостях ведения пере-
говоров государственной важности. Имеют возможность общения на ино-
странном языке с аутентичными носителями.

Таким образом, можно с уверенностью сказать, что в нашей школе для 
учащихся созданы все условия для принятия мотивированного и взвешен-
ного решения в выборе будущей профессии. Учащиеся получают четкие 
жизненные ориентиры, в том числе знания о специфике разных профессий, 
возможностях получения высшего профессионального образования по ин-
тересующему направлению, спросу современного рынка труда, перспекти-
вах трудоустройства и построения успешной карьеры.
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РОЛЬ ДЕВИАНТНОГО ПОВЕДЕНИЯ  
В ПОСТРОЕНИИ КАРЬЕРНЫХ ТРАЕКТОРИЙ

На современном этапе развития общества наблюдается возрастание ак-
тивного проявления девиантного поведения, которое становится централь-
ным аспектом в формировании влияния на индивида и на его образ жизни. 
Данное поведение также активно влияет на построение определенных ка-
рьерных траекторий.

Карьера представляет собой сложное социально- психологическое яв-
ление, которое охватывает почти все сферы жизнедеятельности человека, 
а также состоит в чередовании подъемов и спадов как профессионального, 
так и личностного развития. При построении карьерной траектории следу-
ет акцентировать внимание на том, что данное явление не сводится толь-


