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ВОПРОС ЭЙДЖИЗМА В ПРОЦЕССЕ ФОРМИРОВАНИЯ 
ПРЕДПРНИМИНИМАТЕЛЬСКИХ И ЭКОЛОГИЧЕСКИХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Эйджизм (англ. ageism) – дискриминация человека на основании его воз-

раста. Проявляется в готовности воспринимать адекватно в и сотрудничать 
лишь с теми людьми, кто соответствует некоему заранее установленному 
критерию возраста[1]. В данном контексте, рассматривается именно ситу-
ация готовности сотрудничать и воспринимать информацию от преподава-
телей.

В рамках процесса социализации, особенно в школьный этап, дети 
склонны особенно сильно полагаться на мнение своих друзей одного воз-
раста. Это натуральный процесс, который тем не менее, вызывает процесс 
отчуждения школьников от людей старшего возраста, будь то его родите-
ли, или в контексте нашей проблемы – преподаватели (учителя). Возникает 
ситуация, при которой мнение наставников начинает восприниматься как 
«чужое», к нему не прислушиваются, а процесс преподавания может иг-
норироваться. Дети считают, что взрослые не понимают их, не знают, что 
для них важнее и не прислушиваются к тому, что им говорят. Эта ситуация 
негативно сказывается на процессе образования в целом, и на развитии ком-
петенций в частности. Несмотря на то, что данная проблема характерна для 
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системы образования в принципе, она особенно важна для вопросов про-
фессионального развития вышеупомянутых компетенций.

Решением проблемы может быть введение новых методов преподава-
ния – в частности, молодежного тьюторства, когда в роли наставника вы-
ступает человек одного возраста с аудиторией. В подобной ситуации пре-
подавателю легче найти общий язык с аудиторией, он может без особых 
проблем влиться в их круг, понять их проблемы. Соответственно, его будут 
более охотно слушать и общая эффективность процесса образования и вос-
питания значительно возрастет. Молодые люди также склонны более охотно 
задавать вопросы, которые они обычно постеснялись бы говорить, людям 
своего возраста, что уменьшает вероятность того, что они могут не понять 
тему.

Остается вопрос нахождения подходящих молодых людей, готовых к по-
добному тьюторству в рамках учебных учреждений. В рамках учреждений 
высшего образования, где вопрос эйджизма не стоит настолько остро, и сту-
денты в большинстве своем понимают важность образования, не возникает 
особых проблем в поисках волонтеров или назначения лиц, ответственных 
за проведение подобных уроков. Зачастую многие представители молодежи 
с активной жизненной позицией сами заинтересованы в просвещении своих 
товарищей.

В школах же, где и наблюдается основная проблема, ситуация обсто-
ит более сложно. Тем не менее, варианты решения есть и здесь. В рамках 
процесса воспитания, многих учеников учат во всем слушаться учителей. 
Как правило большинство таких учеников – эти представители отличников 
и именно на них следует обратить особенное внимание. Подобные учени-
ки в принципе более активные и, как следствие, будут более заинтересова-
ны в процессе формирования определенных компетенций. Следовательно, 
следует поощрять их, чтобы они в неформальном порядке распространяли 
подобные идеи. Акцент следует сделать именно на том, чтобы это не име-
ло вид урока, и не отдаляло отличников от остального класса. Основной 
же процесс образования по-прежнему следует по-прежнему возложить на 
учителей. В рамках педагогической практики, они, в теории, должны уметь 
обходить подобные проблемы, но многие вопросы остаются.

Подводя итоги, проблема эйджизма сама по себе характерна для про-
цесса образования, решение ее остается одним из основных вопросов педа-
гогической практики. Предоставление учащимся определенной автономии 
и вариант малого самоуправления лишь немного смягчают ситуацию. Тем 
не менее следует продолжать развивать педагогические практики, и по-
ощрять частные инициативе обучающихся, сближая учителей и учеников 
в процессе образовательной деятельности.


