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Summary 

The article describes the main components of the information and technological potential of 

Belarus. Analysis of the status and development of the information technology capacity of 

the national economy of the Republic of Belarus, as well as the main advantages of Belarus 
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На сегодняшний день миграция представляет собой одно из важ-

нейших условий функционирования рынка труда. От её масштабов и 

направлений зависит как обеспеченность трудовыми ресурсами на-

циональной экономики в количественном отношении, так и качество 

трудового потенциала.  

В последние годы все большую роль стали играть экономические 

причины миграции: поиск работы, повышение доходов, уровня жизни 

и т.п.  Существующая безработица стала важным фактором усиления 

миграции, особенно ярко это проявляется в развивающихся странах.  

Трудовая миграция между развитыми странами осуществляется 

прежде всего по неэкономическим причинам, в данном случае значи-

тельную роль играют престижность работы или фирмы, моральное 

удовлетворение, возможность профессионального роста. «Утечка моз-

гов» - одна из основных проблем развитых стран, например, из Евро-

пы в США, а после распада СССР одним из основных центров притя-

жения мигрантов стал Израиль, население которого увеличилось на 

60% за счет миграционных потоков и в значительной мере (на 30%) за 

счет выходцев из СССР. 

Ответ на вопрос: «хороша ли миграция для экономики?» кроется в 

следующем: 

Во-первых, начнём с того, что трудящиеся-мигранты вносят важ-

ный вклад в рынок труда как в высококвалифицированных, так и в 

низкоквалифицированных профессиях. 
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За последние 15 лет иммигранты составляли 47% прироста рабо-

чей силы в Соединенных Штатах и 70% в Европе. В странах ОЭСР 

лишь относительно небольшая часть этих участников трудовых ре-

сурсов приходилась на управляемую трудовую миграцию. 

Уровень образования иммигрантов значительно варьируется. Мо-

лодые иммигранты, как правило, гораздо более образованы, чем им-

мигранты, приближающиеся к пенсионному возрасту. Это относится и 

к иммигрантам, входящим в состав рабочей силы: в среднем более 

одной трети имеют высшее образование. 

Во-вторых, в Европе свободная миграция способствует решению 

проблемы дисбаланса рынка труда. 

В Европе масштабы мобильности рабочей силы значительно уве-

личились после расширения ЕС в 2004 и 2007 годах.  

Это добавило больше способностей и возможностей для регули-

рования рынков труда. Недавние оценки показывают, что до четверти 

асимметричного шока на рынке труда, который происходил в разное 

время и с разной интенсивностью в разных странах, возможно, был 

поглощен миграцией. 

В-третьих, мигранты вносят больший вклад в налогообложение и 

социальную сферу, чем получают индивидуальные пособия. 

Исследование по финансовым последствиям миграции для всех 

европейских стран ОЭСР, а также Австралии, Канады и Соединенных 

Штатов предоставило новые и международные сравнительные доказа-

тельства (рисунок 1).  

В исследовании говорится, что влияние миграционных волн, ко-

торые прибыли за последние 50 лет в странах ОЭСР, в среднем близко 

к нулю, редко превышает 0,5% ВВП в положительном или отрица-

тельном выражении. Наибольшее влияние можно увидеть в Швейца-

рии и Люксембурге, где иммигранты предоставляют чистую выгоду 

около 2% от ВВП в государственный кошелек.  
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Рисунок 1 – Общий прирост населения в странах ОЭСР, 1960-2020 гг. 

Примечание – Источник: [1] 

 

Помимо этого, миграция способствует стимулированию иннова-

ций и экономического роста. Она оказывает как прямое, так и косвен-

ное воздействие на экономический рост. Нет сомнений в том, что, ми-

грационное увеличение трудовых ресурсов приведёт к увеличению 

совокупного ВВП. Однако ситуация становится менее очевидной, ко-

гда речь идет о росте ВВП на душу населения. 

Во-первых, миграция имеет демографический эффект не только за 

счет увеличения численности населения, но и путем изменения воз-

растной пирамиды принимающих стран. Мигранты, как правило, бо-

лее сконцентрированы в младших и экономически активных возрас-

тных группах. 

Во-вторых, мигранты приходят с навыками и способностями и та-

ким образом дополняют запас человеческого капитала принимающей 

страны. Более конкретно – данные из США свидетельствуют о том, 

что квалифицированные иммигранты способствуют развитию иссле-

дований и инноваций, а также технологическому прогрессу. 

В одном из исследований ОЭСР рассматривается воздействие ми-

грации на экономический рост для 22 стран ОЭСР в период между 

1986 и 2006 годами, это исследование свидетельствует о положитель-

ном, но незначительном влиянии приносимого трудовыми мигранта-

ми на экономический рост. Чистый эффект довольно мал: увеличение 
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на 50% чистой миграции иностранцев порождает менее одной десятой 

процента роста производительности. 

Согласно данным MPI (migration policy institution) по состоянию 

на 2015 год основными центрами миграции являются США, Герма-

ния, Российская Федерация, Саудовская Аравия, Великобритания, 

ОАЭ, Канада, Франция, Австралия, Испания. В долевом же соотноше-

нии ситуация абсолютно другая: максимальная доля мигрантов к об-

щему числу населения приходится на ОАЭ, Кувейт, Сингапур, Иорда-

ния, Гонконг, Швейцарию.  

Подводя итог, можно утверждать, что результатом миграции мо-

жет служить то, что совокупный объем мирового производства увели-

чивается из-за более продуктивного использования трудовых ресур-

сов. Увеличение темпов иммиграции предоставляет возможность 

странам сберегать больше средств для обучения кадров. Очевидно, 

что миграционные потоки сохранятся и в будущем, а их сила и влия-

ние будут зависеть от экономической и политической ситуации в ми-

ре. 
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Главной задачей существования любой системы в экономике ста-

вится обеспечение качественных условий для устойчивой трудовой 


