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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

В условиях современной рыночно ориентированной экономики 
наиболее распространенной формой осуществления предпринимательской 
деятельности является деятельность от имени юридического лица. Одной из 
важнейших функций данной юридической конструкции является формальное 
опосредование единства коллективных интересов, что не исключает 
внутреннюю конфликтность в данной сфере. Социальная значимость 
различного рода коллективных образований, с одной стороны, и, как 
следствие -  необходимость их правовой защиты, и одновременно 
конституционно-правовая обязанность государства обеспечить законные 
права и интересы отдельной личности, обусловливают потребность в 
формировании специального правового института, направленного на 
урегулирование внутренних системообразующих отношений в различные 
рода объединениях. В настоящее время данный институт получил 
наименование «Корпоративное право». Относительная новизна этого 
института для постсоветских государств предопределила высокую 
дискуссионность используемых в этой сфере юридических конструкций, что 
создает определенные трудности при их изучении, и отражено в 
предлагаемой программе путем введения специальных вопросов, заданий для 
самостоятельной работы, а также включением в список основной и 
дополнительной литературы публикаций авторов, придерживающихся 
различных точек зрения.

Корпоративное право является новой учебной дисциплиной в системе 
подготовки специалистов по юридическим специальностям. В связи с чем, в 
Республике Беларусь, в отличие от Российской Федерации, отсутствуют 
устоявшиеся методологические традиции в преподавании этой дисциплины, 
нет и специальных учебных публикаций. Поэтому при изучении этой 
учебной дисциплины учащимся придется обращаться к учебным и научным 
публикациям, изданным в Российской Федерации, а также к журнальным 
статьям. При этом следует отметить, что на практике возникает множество 
проблем, связанных с защитой и реализацией прав и законных интересов 
участников юридических лиц корпоративного типа.

Таким образом, цель преподавания данной учебной дисциплины -  
состоит в повышении общеправовой культуры и получении знаний об 
основах правового обеспечения деятельности юридических лиц 
корпоративного типа в современных условиях, а также приобретения 
навыков обеспечения правомерной деятельности в области создания и 
ликвидации коммерческих и некоммерческих организаций, основанных на 
членстве, реализации прав и обязанностей участников юридического лица 
коллективного типа и разрешения конфликтных ситуаций, возникающих в 
этой сфере.



Указанные цели достигаются решением следующих задач: 
изучить систему действующего законодательства, регулирующего 

порядок создания и прекращения юридических лиц корпоративного типа в 
Республике Беларусь;

усвоить основные понятия и институты корпоративного права; 
получить знания о совокупности прав и обязанностей участников 

объединений корпоративного типа и выявить их правовую природу;
изучить основные формы и методы правового регулирования 

общественные отношений, складывающихся внутри коллективных субъектов 
права;

исследовать правовую природу учредительных документов 
юридических лиц;

рассмотреть динамику членских отношений в процессе реорганизации 
и сделок с долями (акциями, паями) в уставных фондах корпоративных 
юридических лиц;

ознакомиться с правоприменительной практикой судов по разрешению 
споров, вытекающих из отношений членства и учредительства юридических 
лиц;

развить умения составления документов, оформляющих 
корпоративные отношения.

Содержание учебной дисциплины представлено посредством разбивки 
на темы, которые характеризуются относительно самостоятельными 
дидактическими единицами Структура учебной программы и методика 
преподавания ~ учебной дисциплины учитывают новые результаты 
правоведческих исследований и последние достижения в области педагогики 
и информационных технологий, ориентируя обучающихся на приобретение 
соответствующих профессиональных компетенций:

СК-34.Использовать знания об участии в корпоративных организациях 
и управлении ими; анализировать механизм правового регулирования 
применительно к обеспечению корпоративных интересов в экономической 
сфере, осуществлять деятельность в сфере реализации корпоративных прав.

В результате изучения учебной дисциплины «Корпоративное право» 
студент должен: 

знать:
систему юридических лиц корпоративного типа Республики Беларусь; 
порядок их создания, реорганизации и ликвидации; 
особенности членства в различных видах юридических лиц; 
специфику членских отношений в коллективных образованиях с 

участием публичного капитала;



основные’ права и обязанности участника предпринимательской 
организации;

порядок защиты прав и интересов субъектов внутренних 
правоотношений в хозяйственных обществах, товариществах, кооперативах и 
крестьянских (фермерских) хозяйствах Республики Беларусь; 

уметь:
осуществлять правовое обеспечение деятельности юридического лица 

коллективного типа;
организовывать и проводить мероприятия, обеспечивающие 

функционирование коллективных субъектов права в соответствии с 
требованиями действующего законодательства Республики Беларусь;

осуществлять сделки с долями (акциями, паями) в уставном фонде 
юридических лиц;

осуществлять правовое сопровождение акционерных соглашений 
(договоров об осуществлении прав участников общества с ограниченной 
ответственностью;

решать на должном правовом уровне организационные вопросы 
предпринимательских организаций; 

владеть:
навыками самостоятельной ориентации в действующем 

законодательстве в указанной сфере -  анализа и комментирования законов, 
прежде всего, Закона «О хозяйственных обществах», указов Президента, 
ведомственных актов, а также постановлений пленума Верховного Суда; 

методами работы с необходимой справочной и научной литературой; 
составления договоров, претензий и иных документов правового 

характера;
навыками анализа существующей правоприменительной деятельности 

в Республике Беларусь и за рубежом.
Междисциплинарные связи. Содержание учебной дисциплины 

«Корпоративное право» находится во взаимосвязи с такими учебными 
дисциплинами, как «Гражданское право», «Финансовое право», 
«Хозяйственное право», «Гражданский процесс» и «Хозяйственный 
процесс».

Методика изучения учебной дисциплины «Корпоративное право» 
основана на сочетании теоретических и практических занятий, дополняемых 
самостоятельной работой студентов с учебной, учебно-методической, 
научной литературой и нормативными правовыми актами. Применяются 
современные Мультимедийны технологи преподавания, обеспечивающие 
наглядность

В соответствии с учебным планом специальности 1-24 01 02 
«Правоведение» количество часов, отведенных на изучение учебной



дисциплины «Корпоративное право» составляет 94 часа, из них аудиторных 
часов -  36, в том числе лекционных -  18 часов, семинарских -  18 часов. 
Форма текущей аттестации -  зачет.



СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА
Тема 1. Общие положения о корпоративном праве.
Термины «корпоративное право» и корпоративные отношения. 

Предмет корпоративного права. Корпоративные отношения. Сфера 
осуществления корпоративных отношений. Членские отношения как элемент 
правового статуса юридического лица. Корпоративные отношения в узком и 
широком смысле. Организационное единство коллективного субъекта права 
как система внутренних связей и взаимодействий. Основания возникновения 
корпоративных отношений. Субъекты и объекты корпоративных отношений. 
Классификация корпоративных отношений. Классификация корпоративных 
отношений по различным основаниям.

Дискуссия относительно понятия и места корпоративного права в 
системе права. Источники корпоративного права. Корпоративное 
законодательство и корпоративное нормотворчество. Понятие «мягкого 
права». Кодексы корпоративного поведения. Правовая природа 
корпоративных актов. Модели корпоративного законодательства в 
зарубежных государствах.

Система корпоративного права.

Тема 2. Юридическая личность корпорации. Создание 
организаций корпоративного типа в Республике Беларусь

Концепции юридического лица применительно к проблеме правовой 
природы корпораций. Теории фикции и теории реальности как основа 
определения сущности корпорации и корпоративных отношений.

Принципы правового регулирования корпоративных отношений. 
Принцип верховенства права. Принцип автономности. Принцип свободного 
членства. Принцип охраны интересов третьих лиц. Принцип имущественного 
участия. Принцип внутрикорпоративной демократии. Принцип обеспечения 
организационной целостности корпоративной организации. Принцип 
беспрепятственного осуществления корпоративных прав. Принцип 
информационной доступности.

Основные этапы деятельности по созданию юридического лица 
корпоративного типа в Республике Беларусь. Правовая природа решения 
учредителей о создании корпорации. Правовая природа устава юридического 
лица корпоративного типа. Особенности создания акционерных обществ в 
Республике Беларусь.

Содержание учредительного договора хозяйственного товарищества. 
Существенные .условия учредительного договора. Предмет учредительного 
договора. Порядок заключения и изменения учредительного договора. 
Основания признания учредительного договора недействительным.



Правовые последствия признания учредительного договора 
недействительным в отношении одного из учредителей.

Государственная регистрация юридических лиц в Республике Беларусь. 
Регистрирующие органы. Основания для отказа в регистрации. Порядок 
обжалования отказа в регистрации.

Тема 3. Правовое регулирование имущественных отношений в 
юридических лицах корпоративного типа

Уставный фонд: понятие и его правовая природа. Функции уставного 
фонда. Порядок формирования уставного фонда в организациях 
корпоративного типа разных организационно-правовых форм. Гражданско- 
правовая природа действий по внесению имущества в уставный фонд и 
последствия неисполнения этой обязанности.

Правовая природа доли в уставном фонде юридического лица 
корпоративного типа. Величина доли в уставном фонде применительно к 
определению объема корпоративных прав участников объединения.

Порядок и условия изменения уставного фонда организации 
корпоративного типа. Особенности увеличения уставного фонда 
акционерного общества. Специфика формирования и изменения паевого 
фонда кооперативов.

Фонды, формируемые организацией корпоративного типа, и их 
правовой режим.

Корпоративный доход участников корпоративных организаций. 
Условия и порядок выплаты корпоративного дохода в хозяйственных 
обществах и товариществах. Особенности получения дохода в кооперативах. 
Дополнительная имущественная ответственность участника корпоративной 
организации по*обязательствам корпорации.

Тема 4. Корпоративное управление и корпоративный контроль
Понятие корпоративного управления. Модели корпоративного 

управления в отечественном и зарубежном праве.
Органы управления в юридических лицах корпоративного типа. 

Решение общих собраний участников: порядок принятия и их правовая 
природа. Порядок проведения общих собраний. Правовая природа решений 
общих собраний. Институт собрания уполномоченных в кооперативах.

Наблюдательный совет (совет директоров) в хозяйственных обществах. 
Компетенция и порядок принятия решений наблюдательным советом 
(советом директоров). Правление в кооперативах. Исполнительные органы в 
юридических лицах корпоративного типа. Ревизионная комиссия (ревизор) в 
юридических лицах корпоративного типа. Корпоративный секретарь 
акционерного общества.



Правовая природа отношений органов управления между собой. 
Особенности отношений органов управления и самой организации. Отмена и 
оспаривание решений органов управления корпорации. Передача 
полномочий единоличного исполнительного органа управляющей компании 
(управляющему).

Тема 5. Корпоративные права и обязанности. Преимущественные 
корпоративные права.

Понятие корпоративных прав. Классификация корпоративных прав. 
Право на управление организацией. Уравнительный и капиталооценочный 
способ определения числа голосов, принадлежащих членам организации. 
Преимущественные корпоративные права.

Право на информацию. Гарантии и пределы реализации права на 
информацию.

Право на. получение прибыли. Право на получение части имущества 
организации в связи с прекращением членства.

Обязанности участника корпоративной организации. Обязанность 
вносить имущественные взносы. Обязанность соблюдать 
конфиденциальность информации. Обязанность подчиняться требованиям 
корпоративных актов и решениям органов управления корпорации.

Специальные обязанности участников в отдельных видах юридических 
лиц корпоративного типа. Публичные обязанности акционеров.

Производные корпоративные права. Право требовать проведения 
общего собрания. Право требовать включения вопросов в повестку дня. 
Право требовать проведения аудиторской проверки.

Тема 6. Корпоративные соглашения и квалифицированные сделки 
юридических лиц корпоративного типа

Правовая природа и существенные условия договора о создании 
хозяйственного общества. Понятие и правовая природа акционерного 
соглашения и договора об осуществлении прав участника общества с 
ограниченной (дополнительной) ответственностью. Условия и форма 
акционерного соглашения и договора об осуществлении прав участника 
общества с ограниченной (дополнительной) ответственностью. Стороны 
акционерного соглашения и договора об осуществлении прав участника 
общества с ограниченной (дополнительной) ответственностью. Правовые 
последствия акционерного соглашения и договора об осуществлении прав 
участника общества с ограниченной (дополнительной) ответственностью.

Понятие квалифицированных сделок хозяйственных обществ. Понятие 
крупной сделки. Порядок совершения крупных сделок по законодательству



Республики Беларусь. Проблемы определения стоимости отчуждаемого 
имущества хозяйственного общества. Последствия нарушения порядка 
совершения крупной сделки.

Понятие * сделки с заинтересованностью аффилированных лиц 
хозяйственного общества. Порядок совершения сделок акционерного 
соглашения и договора об осуществлении прав участника общества с 
ограниченной (дополнительной) ответственностью. Сделки с 
заинтересованностью в корпоративном и конкурсном праве.

Сделки юридических лиц корпоративного типа, регулируемые 
антимонопольным законодательством.

Тема 7. Распоряжение долями (паями, акциями) в учредительных 
фондах юридических лиц корпоративного типа

Виды сделок с акциями (долями, паями) в уставном фонде 
юридических лиц корпоративного типа. Отчуждение акций (долей, паев) в 
уставном фонде юридических лиц корпоративного типа. Залог акций (долей, 
паев) в уставном фонде юридических лиц корпоративного типа. 
Наследование акций (долей, паев) в уставном фонде юридических лиц 
корпоративного типа. Выкуп и приобретение хозяйственным обществом 
акций (долей, паев) в уставном фонде юридических лиц корпоративного 
типа. Передача в доверительное управление акций (долей, паев) в уставном 
фонде юридических лиц корпоративного типа. Права и обязанности 
доверительного управляющего.

Особенности обращения акций открытого и закрытого акционерного 
общества. Приобретение тридцати и более процентов акций акционерного 
общества. Приобретение 95 % акций акционерного общества. Приватизация 
акций.

Дробление и консолидация акций.
Обращение взыскания на акции (доли, паи) в уставном фонде 

юридических лиц корпоративного типа.

Тема 8. Реорганизация и ликвидация юридических лиц 
корпоративного типа.

Понятие реорганизации юридического лица. Источники правового 
регулирования реорганизации в Республике Беларусь. Формы реорганизации: 
слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование. Правовые 
основы смешанных форм реорганизации. Порядок принятия решения о 
реорганизации коллективных субъектов права. Процедура реорганизации. 
Правовые последствия реорганизации. Требования о признании



реорганизации недействительной. Виды правопреемства при реорганизации, 
момент перехода прав и обязанностей при реорганизации юридических лиц.

Корпоративные поглощения. Зарубежные модели регулирования 
корпоративных поглощений. Обязательное предложение выкупа доли как 
институт противодействия недобросовестным поглощениям. «Вытеснение» 
миноритарных участников юридических лиц корпоративного типа.

Понятие ликвидации юридического лица. Субъекты, полномочные 
принять решение о ликвидации организации. Основания ликвидации.

Основные стадии ликвидационной процедуры. Принятие решения о 
ликвидации. Создание ликвидационной комиссии (назначение ликвидатора). 
Уведомление регистрирующего органа о начале ликвидационной процедуры. 
Уведомление кредиторов и иных заинтересованных лиц о ликвидации 
организации. Составление и утверждение промежуточного ликвидационного 
баланса. Удовлетворение требований кредиторов и расчеты с участниками 
(учредителями) юридического лица. Составление и утверждение 
ликвидационного баланса организации. Завершение процедуры ликвидации и 
прекращение ’ правоспособности юридического лица. Особенности 
ликвидации в процедуре банкротства.

Тема 9. Защита корпоративных прав. Корпоративная 
ответственность.

Понятие формы и способы защиты корпоративных прав. Применение 
отдельных способов защиты корпоративных прав. Недействительность 
сделок с долями (паями, акциями) в уставных фондах юридических лиц 
корпоративного типа.

Гражданско-правовые способы защиты корпоративных прав. 
Виндикационный и негаторный иски в защиту корпоративных прав. 
Косвенный иск в защиту корпоративных прав. Иски о восстановлении 
положения, существовавшего до нарушения права. Административно
правовые способы защиты корпоративных прав.

Понятие и классификация корпоративных конфликтов. Досудебный и 
внесудебный способы разрешения корпоративных конфликтов. Возможности 
разрешения корпоративных конфликтов в медиации. Разрешение 
корпоративных споров в третейском суде и международном коммерческом 
арбитраже.

Судебный порядок разрешения корпоративных споров. 
Подведомственность дел, лица, участвующие в деле и иные участники 
процесса. Меры по обеспечению иска.
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Лекции ПЗ (СЗ)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0
1 Общие положения о корпоративном праве 2 2 2 [2, 3, 4, 7, 8] Устный

опрос
2 Юридическая личность корпорации. Создание 

организаций корпоративного типа в Республике 
Беларусь

2 2 [2, 3, 5] Устный 
опрос. Тест

'■у
J) Правовое регулирование имущественных отношений в 

юридических лицах корпоративного типа
2 2 [1,2,  3,7,  8] Устный

опрос.
Решение

задач
4 Корпоративное управление и корпоративный контроль 2 2 [2, 3, 7, 8] Устный

опрос.
Решение

задач.
5 Корпоративные права и обязанности. 

Преимущественные корпоративные права
2 2 [1,3,7] Устный

опрос.
6 Корпоративные соглашения и квалифицированные 

сделки юридических лиц корпоративного типа
2 2 [2, 3, 6, 7] Устный

опрос.
Решение

задач
7 Распоряжение долями (паями, акциями) в 

учредительных фондах юридических лиц
2 2 [2, 3, 7] Решение

задач.



корпоративного типа Устный
опрос

8 Реорганизация и ликвидация юридических лиц 
корпоративного типа

2 2 [3,7,  9, 11] Устный 
опрос. Тест

9 Защита корпоративных прав. Корпоративная 
ответственность.

2 2 Устный 
опрос. Тест

10 Итого 18 18 2



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ
(заочная форма получения высшего образования на базе второго высшего)
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Лекции пз (СЗ)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Общие положения о корпоративном праве 1 [2, 3, 4, 7, 8] Тест
2 Юридическая личность корпорации. Создание 

организаций корпоративного типа в Республике 
Беларусь

[2, 3, 5] Решение
задач

*■> Правовое регулирование имущественных отношений в 
юридических лицах корпоративного типа

1 1 [1,2,  3,4] Устный
опрос

4 Корпоративное управление и корпоративный контроль 1 [2, 3, 7, 8] Решение
задач.

5 Корпоративные права и обязанности. 
Преимущественные корпоративные права

1 [1,3,7] Устный
опрос.

Решение
задач.

6 Корпоративные соглашения и квалифицированные 
сделки юридических лиц корпоративного типа

1 [2, 3, 6, 7] Решение
задач

7 Распоряжение долями (паями, акциями) в 
учредительных фондах юридических лиц 
корпоративного типа

1 [2, 3, 7] Устный
опрос.

Решение
задач.

8 Реорганизация и ликвидация юридических лиц 
корпоративного типа

1 [1,2,  3,5] Устный
опрос.

Решение



задач.
9 Защита корпоративных прав. Корпоративная 

ответственность
Решение 

задач. Тест
10 Итого 4 4



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ
(заочная форма получения высшего образования интегрированная с ССО)
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Лекции ПЗ (СЗ)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Общие положения о корпоративном праве 1 [2 ,3 ,4 ,  7, 8] Тест
2 Юридическая личность корпорации. Создание 

организаций корпоративного типа в Республике 
Беларусь

[2, 3, 5] Решение
задач.

Составление
логических

схем
3 Правовое регулирование имущественных отношений в 

юридических лицах корпоративного типа
1 [1,2,  3,4] Решение

задач.
Составление
логических

схем
4 Корпоративное управление и корпоративный контроль 1 [2, 3, 7, 8] Тест.

Решение
задач.

5 Корпоративные права и обязанности. 
Преимущественные корпоративные права

1 [1,3,7] Устный
опрос.

6 Корпоративные соглашения и квалифицированные 
сделки юридических лиц корпоративного типа

1 [2, 3, 6, 7] Решение
задач

7 Распоряжение долями (паями, акциями) в 
учредительных фондах юридических лиц 
корпоративного типа

2 [2, 3, 7] Решение 
задач. Тест



8 Реорганизация и ликвидация юридических лиц 
корпоративного типа

1 [1,2,  3,7] Устный
опрос.

9 Защита корпоративных прав. Корпоративная 
ответственность

Составление
логических

схем
10 Итого 6 2



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ
(дистанционная форма получения высшего образования)

Номер
темы

Название раздела, темы занятия; 
перечень изучаемых вопросов

Количество
часов

самостоятельной
работы

Литература Форма контроля знаний

1 2 3 4
КОРПОРАТИВНОЕ ПРАВО

1 1. Общие положения о корпоративном праве. Организации 
корпоративного типа в Республике Беларусь
1.1 Корпоративное право: предмет, метод, система.
1.2 Юридическая личность корпорации. Создание организаций 
корпоративного типа в Республике Беларусь
2. Имущественные и управленческие отношения в организациях 
корпоративного типа.
2.1 Правовое регулирование имущественных отношений в 
юридических лицах корпоративного типа
2.2 Корпоративное управление и корпоративный контроль
2.3 Корпоративные права и обязанности. Преимущественные 
корпоративные права
3. Договорные формы, опосредующие корпоративные отношения
3.1 Корпоративные соглашения и квалифицированные сделки 
юридических лиц корпоративного типа
3.2 Распоряжение долями (паями, акциями) в учредительных 
фондах юридических лиц корпоративного типа
4. Реорганизация и ликвидация юридических лиц 
корпоративного типа. Защита корпоративных прав 
4.1 Реорганизация и ликвидация юридических лиц

ОЛ: [1], [3], [4]; 

ДЛ: [1], [4], [5]

Контрольное задание:
1) Составление 
структурно-логических 
схем, отражающих 
специфику различных 
видов договоров в рамках 
рассматриваемого 
договорного типа.
2 ) Заполнение таблиц, 
направленных на 
закрепление и 
систематизацию признаков 
рассматриваемых 
договорных типов.
3) Решение ситуационных 
задач в письменной форме 
и представление 
электронных версий 
решения задач на 
проверку.



корпоративного типа
4.2 Защита корпоративных прав. Корпоративная ответственность



ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
Методические рекомендации по организации самостоятельной работы

студентов по учебной дисциплине «Корпоративное право»
В овладении знаниями в рамка данной учебной дисциплины важным 

этапом является самостоятельная работа студентов. Рекомендуется бюджет 
времени для самостоятельной работы в среднем 2-2,5 часа на 2-х часовое 
аудиторное занятие.

Основными направлениями работы студента являются:
• первоначальное подробное ознакомление с программой учебной 

дисциплины;
• ознакомление со списком рекомендуемой литературы по 

дисциплине в целом и ее разделам, наличие ее в библиотеке и 
других доступных источниках; изучение необходимой литературы 
по теме, подбор дополнительной литературы;

• изучение и расширение лекционного материала преподавателя за 
счет специальной литературы, консультаций;

• подготовка к семинарским (практическим) занятиям по 
специально разработанным планам с изучением основной и 
дополнительной литературы;

• подготовка к выполнению диагностических форм контроля 
(устный опрос, тесты, решение практических ситуаций и т.п.);

• подготовка к зачету.

Нормативные правовые акты:
Конституция Республики Беларусь : с изм. и доп., принятыми на респ. 

референдумах 24 нояб. 1996 года, 17 окт. 2004 года и 27 февр. 2022 года -  
Минск : Нац. центр правовой информации Респ. Беларусь, 2019. 
[Электронный ресурс] // ЭТАЛОН. Законодательство Республики Беларусь / 
Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2022.

Гражданский кодекс Республики Беларусь: принят Палатой 
представителей 28 окт. 1998 г.: одобр. Советом Респ. 19 ноября 1998 г.: текст 
по состоянию на 31 дек. 2021 г. // ЭТАЛОН. Законодательство Республики 
Беларусь [Электронный ресурс] / Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь. -  Минск, 2022.

Хозяйственно-процессуальный кодекс Республики Беларусь 
[Электронный ресурс] : 15 дек. 1998 г., № 219-3 : принят Палатой 
представителей 11 ноября 1998 г. : одобр. Советом Респ. 26 ноября 1998 г. : в 
ред. Закона Респ. Беларусь от 27.05.2021 г. // ЭТАЛОН. Законодательство 
Республики Беларусь / Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  
Минск, 2022.



Кодекс Республики Беларусь об административных правонарушениях 
от 21 апреля 2003 г. № 194-3 (с изм. и доп. от 24.01.2022 г. № 144-3) // 
ЭТАЛОН. Законодательство Республики Беларусь [Электронный ресурс] / 
Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2022.

Банковский кодекс Республики Беларусь: принят Палатой 
представителей 3 окт. 2000 г.: одобр. Советом Респ. 12 окт. 2000 г.: текст по 
состоянию на 19 апр. 2022 г. // ЭТАЛОН. Законодательство Республики 
Беларусь [Электронный ресурс] / Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь. -  Минск, 2022.

О государственной регистрации и ликвидации (прекращении 
деятельности) субъектов хозяйствования : Декрет Президента Республики 
Беларусь от 16.01.2009 г. № 1(в ред. Указа от 18.04.2019 г. № 151) // 
ЭТАЛОН. Законодательство Республики Беларусь [Электронный ресурс] / 
Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2022.

О крестьянском (фермерском) хозяйстве : Закон Респ. Беларусь, 18 
февр. 1991 г. № (в ред. от 17.07.2018 г.) // Эталон-Беларусь [Электрон, 
ресурс] / Нац. центр правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2022.

О хозяйственных обществах : Закон Респ. Беларусь, 9 дек. 1992 г. № в 
ред Закона Респ. Беларусь от 10 янв. 2006 г. (в ред. от 05.01.2021 г.) // 
Эталон-Беларусь [Электрон, ресурс] / Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь. -  Минск, 2022.

О потребительской кооперации : Закон Респ. Беларусь, 25 февр. 2002 г., 
№ 93-3: в ред. Закона Респ. Беларусь от 07.05.2021 г. // ЭТАЛОН. 
Законодательство Республики Беларусь [Электронный ресурс] / Нац. центр 
правовой информ. Респ. Беларусь. -  Минск, 2022.
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