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В статье на основе результатов социологического исследования представлен уро-
вень включенности студенческой молодежи Беларуси в научно-исследовательскую дея-
тельность. Установлено, что уровень научно-исследовательской активности студентов — 
неудовлетворительный. Данные свидетельствуют о высокой доле презентационной ра-
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боты студентов в структуре исследовательской активности, большинство из них имеет 
опыт участия в научных конференциях или семинарах с докладом. Выяв лено, что 
загруженность в университете, недостаточная самоорганизация и творческий спад — 
ключевые сложности, которые возникают в процессе научной работы. При этом ма-
териальное стимулирование, привлечение к содержательной стороне исследований и 
обновление лабораторий способны активизировать исследовательский потенциал сту-
дентов. Установлено, что для большинства студентов, имеющих опыт научно-иссле-
довательской деятельности, карьера ученого не являет ся привлекательной. В статье 
раскрываются причины, способствующие/препятствующие выбору карьеры ученого.

Ключевые слова: мотивация участия в научно-исследовательской работе; науч-
но-исследовательская активность; научно-исследовательская работа студентов; науч-
ная карьера; социологическое исследование. 

УДК 316.74:378+378.147.091.313(476)

В стратегии «Наука и технологии: 2018—2040» отмечается, что «кадровый 
состав и возрастная структура ученых не являются оптимальными» [1, с. 6]. 
В этой связи следует говорить о привлечении и закреплении в науке молодых 
специалистов. Первым шагом к этому должна стать активная научно-исследова-
тельская работа студентов (далее — НИРС), которая позволяет не только по-
высить качество подготовки будущих специалистов с высшим образованием, но 
и cформировать мотивацию студентов высшей школы к научной деятельности.

Изучению различных аспектов участия студентов в научно-исследователь-
ской работе посвящены труды отечественных ученых. А. И. Жук детально 
рассматривает состояние и развитие НИРС в Беларуси, приводит критерии 
(количество студентов, вовлеченных в НИРС, их публикационная активность, 
количество докладов, прочитанных студентами на конференциях и пр.), по-
зволяющие оценить эффективность НИРС [2].

В работе И. В. Войтова, О. Б. Дормешкина, И. В. Кавруса, М. В. Дяден-
ко представлен анализ результатов научно-исследовательской деятельности 
вузовских ученых и студентов БГТУ [3]. 

Анализ НИРС, проведенный В. В. Матюк [4], Э. Т. Крутько и соавторами 
[5], основан на изучении результатов, достигнутых по итогам Республикан-
ского конкурса научных работ студентов. Авторы приходят к выводу о значи-
мой роли научно-исследовательской работы в повышении качества подготовки 
специалистов с высшим образованием.

Локальные исследования, направленные на изучение отношения студентов 
к научно-исследовательской деятельности, проводятся такими отечественными 
учеными, как А. М. Ткачук [6], В. В. Великанов и Н. Г. Трапянок [7]. Полу-
ченные результаты, к сожалению, не позволяют в полной мере оценить уро-
вень научно-исследовательской активности студентов. В этой связи, для более 
глубокого анализа опыта участия студенческой молодежи Беларуси в научной 
работе, следует обратиться к результатам исследования «Изучить восприятие 
студенческой молодежью состояния и перспектив белорусской науки», прове-
денного Центром социально-гуманитарных исследований Белорусского госу-
дарственного экономического университета. В качестве носителей социальной 
проблемы выступили студенты белорусских вузов, обучающиеся по различным 
профилям образования. С целью обеспечения представленности всех профилей 
образования в выборочной совокупности использовался метод стратифициро-
ванной (районированной) выборки. Суть метода заключалась в том, что изу-
чаемый объект делился на страты-слои (критерием стратификации выступил 
профиль образования), и для представителей каждого слоя делалась отдельная 
выборка, что позволило в итоговой выборочной совокупности представить все 
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слои изучаемого объекта. Для высшего образования, в котором численные соот-
ношения между структурными слоями (профилями образования) сильно разли-
чаются, была использована непропорционально стратифицированная выборка. 
Такой подход обеспечил возможность дальнейшего сравнения мнения студен-
тов, обучающихся на различных профилях образования (при этом студенты 
профиля «Безопасность», являющиеся труднодостижимой целевой аудиторией, 
из опроса были исключены). Объем выборочной совокупности составил 800 
респондентов, ошибка выборки ±3,5 %. Исследование проведено в октябре — 
декабре 2022 г. методом анкетного онлайн-опроса.

По результатам исследования определено, что почти половина опрошенных 
(56,3 %) не участвуют в научной деятельности. Значимых гендерных разли-
чий в уровне научно-исследовательской активности студентов не выявлено. На 
первом курсе участие в НИРС принимает 29,2 %, на втором-третьем — уже 
половина студентов (49,7 % и 59,6 %). Наибольшая активность зафиксирована 
среди студентов, обучающихся по профилям «Коммуникации. Право. Эконо-
мика. Управление. Экономика и организация производства», «Здравоохране-
ние. Социальная защита. Общественное питание. Бытовое обслуживание».

Одной из задач проведенного исследования являлась оценка уровня науч-
но-исследовательской активности студентов, определяемого через разнообра-
зие форм научно-исследовательской деятельности, в которых был задейство-
ван студент за последние два года. При этом не учитывались обязательные 
формы научно-исследовательской деятельности студентов, к примеру, кур-
совые работы, выступление с докладом или рефератом в рамках учебного 
процесса. Так, на основании ответов респондентов были выделены: отличный 
уровень (участие в шести-семи формах научной работы), хороший уровень 
(участие в четырех-пяти формах), удовлетворительный уровень (респонден-
том отмечено три формы), неудовлетворительный уровень (одна-две формы). 

Среди студентов, принимающих участие в исследовательской работе, уро-
вень научно-исследовательской активности является неудовлетворительным 
для 72,5 %. Удовлетворительный уровень зафиксирован у 15,4 %, каждый 
десятый отметил свое участие в четырех-пяти формах научной работы, а са-
мыми активными являются лишь 1,8 %.

Данные свидетельствуют о высокой доле презентационной работы сту-
дентов. Так, основной формой участия студенческой молодежи в научной 
деятельности являются выступления на конференциях, научных семинарах, 
больше других в них задействованы будущие педагоги, специалисты по спор-
ту и туризму, архитекторы, а также юристы и экономисты. Чуть меньше 
половины посещают научные семинары и кружки, наибольшая активность 
по данному параметру зафиксирована среди студентов профиля «Коммуни-
кации. Право. Экономика. Управление. Экономика и организация производ-
ства», наименьшая — у будущих педагогов, специалистов по архитектуре и 
строительству, сельскому и лесному хозяйству. Почти каждый третий участ-
ник научно-исследовательской деятельности имеет авторские публикации или 
принимал участие в конкурсах научных работ студентов. Большая публика-
ционная активность характерна для студентов, обучающихся по профилям 
«Сельское и лесное хозяйство. Садово-парковое строительство», «Коммуни-
кации. Право. Экономика. Управление. Экономика и организация производ-
ства», а конкурсная для студентов профиля «Архитектура и строительство». 
Каждый пятый студент, заинтересованный в научной деятельности, принимал 
участие в научных проектах лабораторий, секций и кружков. Существенно 
больше таких студентов среди тех, кто обучается по естественно-научному, 



128

техническому, сельскохозяйственным профилям. Практически не работают 
студенты в качестве штатных сотрудников лабораторий, центров, не привле-
каются они и для участия в рамках исследований по грантам, чего не скажешь 
про студентов профиля «Сельское и лесное хозяйство» (табл. 1). 

Таблица 1. Участие студентов в различных формах научной деятельности, 
в разрезе профиля подготовки специалистов с высшим образованием*, 

в % от числа имеющих опыт научной работы

Вариант ответа Всего

Профиль получения образования

I II III IV V VI VII VIII

Выступление на конферен-
ции (в том числе студенче-
ской), научном семинаре 61,1 76,9 61,7 68,4 40,5 56,8 56,8 75,0 52,6

Посещение научных семи-
наров, кружков и других 
научных мероприятий 41,2 25,0 48,9 57,9 47,6 52,3 40,9 25,0 26,3

Публикация результатов 
своих исследований (в том 
числе в студенческих сбор-
никах) 35,2 36,5 27,7 41,1 28,6 38,6 27,3 25,0 52,6

Участие в конкурсах науч-
ных студенческих работ 31,3 32,7 14,9 31,6 14,3 38,6 36,4 43,8 36,8

Участие в научных проек-
тах лабораторий, клубов, 
кружков, и т. д. на безвоз-
мездной основе 21,7 13,5 19,1 20,0 28,6  9,1 40,9 12,5 31,6

Как штатный сотрудник ла-
боратории, центра и т. д.  8,3  3,8  2,1  4,2 11,9  4,5 13,6  6,3 21,1

Участие в научных проек-
тах лабораторий, центров и 
т. д. по договору, в рамках 
гранта и т. д.  7,2 11,5 10,6  3,2 —  4,5  6,8 — 21,1

В рамках проведенного исследования изучались также и трудности, с 
которыми сталкиваются студенты в ходе научной деятельности. В качестве 
ключевой сложности студенты указывали на загруженность в университе-
те (60,7 %), острее других данная проблема стоит для студентов профиля 
«Гуманитарные науки. Искусство и дизайн» (71,0 %). Признают студенты 
и то, что не умеют распоряжаться свободным временем. На недостаточную 
самоорганизацию указали 41,4 %, чаще других это отмечали студенты про-
филей «Техника и технологии» (56,0 %), «Гуманитарные науки. Искусство 
и дизайн» (50,0 %). Почти каждый четвертый в качестве препятствия указы-
вал творческий кризис (больше других его испытывают студенты профилей 
«Педагогика. Профессиональное образование. Физическая культура. Туризм 
и гостеприимство», «Гуманитарные науки. Искусство и дизайн», «Техника и 

* Здесь и далее используется следующий перечень условных обозначений профилей 
подготовки специалистов с высшим образованием: I — «Педагогика. Профессиональное 
образование. Физическая культура. Туризм и гостеприимство»; II — «Гуманитарные 
науки. Искусство и дизайн»; III — «Коммуникации. Право. Экономика. Управление. 
Экономика и организация производства»; IV — «Естественные и экологические науки»; 
V — «Здравоохранение. Социальная защита. Общественное питание. Бытовое обслужи-
вание»; VI — «Техника и технологии»; VII — «Архитектура и строительство»; VIII — 
«Сельское и лесное хозяйство. Садово-парковое строительство».
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технологии»), а также сложности, возникающие при совмещении работы и 
учебы (особенно актуально для студентов профиля «Здравоохранение. Со-
циальная защита. Общественное питание. Бытовое обслуживание», «Архитек-
тура и строительство»). Примечательно, что взаимодействие с научным руко-
водителем, преподавателями не является фактором, сдерживающим научный 
потенциал студентов (табл. 2). Причем в ходе исследования выявлено, что 
студенты, имеющие и не имеющие опыта научной деятельности, сталкиваются 
с одинаковыми сложностями. Это говорит о том, что работа по вовлечению 
студентов в научно-исследовательскую деятельность пока не может вестись 
дифференцировано.

Таблица 2. Распределение ответов на вопрос «Какие Вы испытываете 
трудности в процессе научной деятельности?», в разрезе профиля 

подготовки специалистов с высшим образованием, в % от ответивших

Вариант ответа Всего
Профиль получения образования

I II III IV V VI VII VIII

Учеба в вузе отнимает много 
времени и сил 60,7 59,5 71,0 59,4 63,4 62,8 56,0 61,4 52,3

Совмещаю учебу и работу 23,5 19,8 16,9 21,7 24,7 30,2 27,0 29,5 18,2

Не хватает научного мате-
риала 17,0 18,9 14,5 22,2 17,2 22,1 18,0 15,9  6,8

Недостаточная самоорганиза-
ция, лень 41,4 44,1 50,0 39,4 43,0 41,9 56,0 29,5 27,3

Нет поддержки со стороны 
научного руководителя 13,4 10,8 8,1 12,8 15,1 17,4 16,0 11,4 15,9

Трудно опубликовать статью  8,0  9,0  6,5  7,2  5,4  8,1  5,0  6,8 15,9

Нет для меня интересных тем 
и проектов 19,2 21,6 18,5 11,7 22,6 19,8 21,0 22,7 15,9

Творческий кризис 24,9 34,2 33,1 25,6 19,4 14,0 32,0 18,2 22,7

Меня мало привлекают к уча-
стию в НИРС или вообще не 
привлекают 11,6 10,8  9,7  6,7  9,7 14,0 19,0 15,9  6,8

Считаю, что меня недооцени-
вают преподаватели  7,2  6,3  4,0  6,7  7,5  9,3  8,0  9,1  6,8

Сфера моих научных интере-
сов находится за пределами 
тематики НИРС  9,7  2,7  9,7  8,9  4,3 15,1 14,0 15,9  6,8

Научная деятельность не инте-
ресует 18,7 23,4 12,9 20,6 17,2 15,1 22,0 22,7 15,9

Слабая материально-техниче-
ская база 17,2 15,3  9,7 13,9 17,2 20,9 24,0 18,2 18,2

Одним из факторов активизации НИРС является ее не безвозмездный ха-
рактер. Студенты ожидают оплаты их труда (от 60,9 % до 77,6 % по выборке). 
Повысит, с точки зрения студентов, привлекательность научно-исследователь-
ской работы их участие не только в технической, но и в содержательной рабо-
те — согласны с этим 51,3 %. Больше других на это рассчитывают студенты- 
естественники и будущие экологи. Половина опрошенных (50,8 %) заявляют 
о необходимости существенных обновлений лабораторий, чаще других об 
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этом говорили студенты профилей «Естественные и экологические науки», 
«Техника и технологии», «Здравоохранение. Социальная защита. Обществен-
ное питание. Бытовое обслуживание». Ожидают студенты (39,3 %) и особого 
подхода от педагогов, позволяющего проявить им самостоятельность, больше 
других на это рассчитывают те, кто обучается по профилю «Коммуникации. 
Право. Экономика. Управление. Экономика и организация производства» 
(48,1 %). На организационную меру, связанную с привлечением в качестве 
руководителей исследовательских проектов талантливых ученых, надеются 
36,3 % студентов, больше других ожидают таких изменений те, чей иссле-
довательский интерес лежит в технической и естественно-научной областях, 
студенты-экологи.

Индикатором интереса к науке, возникающего в процессе осуществления 
научно-исследовательской деятельности, выступает готовность молодых лю-
дей заниматься исследованиями на профессиональном уровне. В этой связи 
участникам опроса был задан вопрос «Планируете ли Вы для себя научную 
карьеру?». Данные свидетельствуют, что исключают для себя возможность 
научной карьеры 45,9 % опрошенных студентов. Среди основных причин 
такого выбора ими отмечалось «отсутствие интереса», значительно реже 
указывались «причины материального характера». К числу ориентирован-
ных на науку следует отнести 15,4 % опрошенных. Среди мотивов выбора 
научной карьеры студенты указывали «личный интерес», «возможность со-
вершенствования государства, мира», «саморазвитие» и «самореализацию». 
Прагматические мотивы в ответах практически не обнаружены, в единич-
ных случаях студенты, заинтересованные в карьере ученого, отмечали «пер-
спективность научной сферы», «престиж профессии ученого», «достойное 
материальное вознаграждение». Это свидетельствует о том, что мотивация 
к построению научной карьеры не связана с высоким имиджем науки, а 
заключена скорее в ее социальной и личностной значимости для студента, 
они ориентированы на процесс и продукт научной деятельности. Причем 
о своих планах на научную карьеру заявили только 24,6 % опрошенных, 
участвующих в НИРС. Это говорит скорее о том, что мотивация участия в 
НИРС у большинства студентов не лежит в профессиональной плоскости, а 
связана с ценностью углубления полученных знаний или формальным жела-
нием иметь хорошую успеваемость.

Таким образом, с одной стороны, почти половина студентов не заня-
та ни в каких формах научной работы, с другой стороны, уровень науч-
но-исследовательской активности участвующих в исследовательской работе 
студентов является неудовлетворительным. Поэтому главной проблемой 
вузов страны является привлечение «неучаствующих» к исследовательской 
работе и дополнительная мотивация «участвующих». Формирование иссле-
довательского интереса студентов должен взять на себя научный руководи-
тель, в задачи которого должно войти информирование о формах участия 
студентов в исследовательской деятельности с акцентом на те из них, в 
которые студенты включены реже, к примеру, участие в научных проектах 
лабораторий и центров, как на безвозмездных условиях, так и на условиях 
оплаты. Уменьшить сложности, возникающие у студентов в ходе иссле-
довательской работы, преподаватели могут за счет помощи в организации 
работы студента посредством установления плана деятельности и сроков 
его реализации. Свою активность преподаватели могут проявить в подборе 
научного материала, в информировании о приеме научных статей и условиях 
их опубликования. Стимулирование научного поиска возможно за счет 
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привлечения студентов к оплачиваемой работе, а также предоставления 
творческой свободы, которую можно реализовать в рамках содержатель-
ных этапов научных исследований. Актуальной становится дальнейшая 
мотивация студенческой молодежи, имеющей опыт научной деятельности, 
к реализации творческого потенциала в науке в целях обновления ее кад-
рового состава.
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